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De impact van het (Europees)  

Mededingingsrecht op het  

Belgische 

akkoordensysteem 



I. Inleiding 

• Doel mededingingsregels 

• Relevante bepalingen: artikel 2, §1 WEM en 101, lid 1 

VWEU 

• Drie centrale vragen: 

– Relatie met artikel 168, lid 7 VWEU 

 

– Valt het akkoordensysteem onder het toepassingsgebied van 

artikel 2, §1 WEM 

 

– Zoja, zijn er uitzonderingen op het verbod op 

mededingingsbeperkende afspraken 

 

 



II. Relatie met artikel 168, lid 7 VWEU 

• Verantwoordelijkheden bepaling van gezondheids-

beleid, organisatie en verstrekking van gezondheids-

diensten en geneeskundige verzorging 

 

• Gecombineerde toepassing artikelen 4, lid 3 en 101 

VWEU 

 

• Lidstaten mogen geen maatregelen nemen of 

handhaven die strijdig zijn met het mededingingsrecht  

 



II. Akkoordensysteem onder verbod artikel 2, §1 WEM? 

• Arrest Pavlov 

 

– Aanvullend pensioenstelsel in het kader van collectieve 

onderhandelingen voor een bepaalde beroepsgroep 

 

• Arrest AG2R 

 

– Verplicht stelsel van aanvullende vergoeding van zorgkosten 

 

  Collectieve overeenkomsten vallen onder  

  toepassingsgebied mededingingsrecht 



II. Akkoordensysteem onder verbod artikel 2, §1 WEM? 

• Akkoordensysteem = prijsafspraak 

 

 

• Eén van zwaarste beperkingen van de mededinging 

 

 

• Uitzondering artikel 2, §3 WEM 

 

 

• Efficiëntieverbetering? 

 

 

 



III. Uitzondering voor de uitoefening van DAEB 

 

 

• Artikel 87 WEM 

 

• Mededingingsrecht van toepassing tenzij dit DAEB 

belemmert 

 

• Voorwaarden: 

• Daadwerkelijk belast 

 

• Vervulling DAEB verhinderen 

 



III. Uitzondering voor de uitoefening van DAEB 

• Achtergrond akkoordensysteem 

 

• Uitgaven binnen voorzienbare grenzen houden 

 

• Beroepsbeoefenaars zijn belast met DAEB op basis 

van verplichtingen mbt 

– Continuïteit 

– Kwaliteit 

– Betaalbaarheid 

– Toegang 

 

 

 



III. Uitzondering voor de uitoefening van DAEB 

• Systeem noodzakelijk om betaalbaarheid zorg te 

garanderen? 

 

• Hof van Cassatie: ereloonsupplementen Klinische 

biologie 

 

• Verbod op ereloonsupplementen in ZKHW 

 

• Doelstelling 

 

 

 

 



III. Uitzondering voor de uitoefening van DAEB 

• Maar: ook voor ereloonsupplementen klinische biologie 

kunnen maxima vastgelegd worden door ziekenhuis 

 

 

• Wat met ereloonsupplementen niet-forfaitair gedeelte? 

 

 

• Afschaffing mogelijkheid tot ereloonsupplementen 

versterkt mededingingsbeperkend karakter akkoorden 

 

 

 



III. Uitzondering voor de uitoefening van DAEB 

• Minder mededingingsbeperkende alternatieven om 

uitgaven binnen voorzienbare grenzen te houden? 

 

 

 

• Voorbeelden: systeem van overheidsopdrachten in 

Italië, … 



IV. Afspraken ivm supplementen 

• Afspraken tot vastlegging kamer- en 

ereloonsupplementen 

 

 

• Artikel 2, §1 WEM 

 

 

 

• Behalve maxima bepaald door het ziekenhuis 

 

 



V. Conclusie 

• Akkoordensysteem onder toepassingsgebied 

mededingingsrecht 

 

• Artikel 168, lid 7 VWEU 

 

• DAEB 

 

• Maar: noodzakelijk? 

 


